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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 
 
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 
 
  บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล  จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติประมาณ
รายจ่ายประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลอีกครั้งหนึ่ง    ฉะนั้น   ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบล  จึงขอแถลงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลังตลอดจน
หลักการและแนวนโยบายในการด าเนินงานในปีงบประมาณ   พ.ศ. 2553  ดังต่อไปนี้ 
 
  1. สถานะการคลัง 
 
   ในปีงบประมาณ พ .ศ. 2553  องค์การบริหารส่วนต าบลได้ประมาณการรายรับไว้      
จ านวน  17,000,411  บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลจัดเก็บเอง  จะได้ปรับปรุงการ
จัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้ก าหนดวงเงินรายจ่ายไว้  จ านวน  
17,000,411 บาท  ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดท าบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   ซึ่งการ
จัดท างบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นการจัดท างบประมาณแบบสมดุล (รายจ่ายเท่ากับรายรับ) 
นอกจากนั้นขณะนี้องค์การบริหารส่วนต าบลมีเงินสะสมคงเหลืออยู่   1,931,419,58  บาท 
 
  2. การบริหารงานงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
 
   ในปีงบประมาณที่ผ่านมา  แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนต าบลจะมีจ านวนจ ากัด
เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่าง ๆ ที่จะต้องด าเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ตาม
กฎหมายก็ตาม แต่องค์การบริหารส่วนต าบลก็สามารถด าเนินกิจการตามที่ได้ต้ังงบประมาณรายจ่ายไว้
ครบถ้วนทุกรายการ 
 
 
 
 
 
 

2 



2.1 รายรับ ปีงบประมาณ  2553   ประมาณการไว้   รวมทั้งสิ้น  17,000,411  บาท 

รายรับ รับจริง 
ปี  2551 

ประมาณการ 
ปี 2552 

ประมาณการ 
ปี 2553 

ก. รายได้ภาษีอากร 
    1. หมวดภาษีอากร 

1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 
1.2 ภาษีบ ารุงท้องที่ 
1.3 ภาษีป้าย 
1.4 ภาษีมูลค่าเพิ่ม 
1.5 ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1/9 
1.6 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 
1.7 ภาษีสุรา 
1.8 ภาษีสรรพสามิต 
1.9 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 
1.10 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิ/นิติกรรมที่ดิน 

          1.11 ค่าภาคหลวงแร่ 
ข. รายได้ท่ีมิใช่ภาษีอากร 

1. หมวดค่าธรรมเนียม    ค่าปรับและ ใบอนุญาต 
1.1 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมาย จราจรทางบก 

     1.2  ค่าธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย 
     1.3  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้า 
     1.4  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตน้ าบาดาล 
     1.5  ค่าธรรมเนียมอื่น 

      2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 
    2.1 ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร  
3. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด       
     3.1 ค่าขายแบบแปลน 
     3.2 ค่าเช่าสถานที่ 
     3.3 ค่าปรับผิดสัญญา 
     3.4 ค่าธรรมเนียมสอบผู้บริหาร 

ค. เงินช่วยเหลือ 
1. หมวดเงินอุดหนุน 
- เงินอุดหนุนทั่วไป 

 
 

71,683 
29,744.69 

40,071 
3,912,467.72 
1,521,556.02 

45,173.28 
693,735.17 

1,339,266.01 
56,329.80 

437,791 
8,884.11 

 
 

16,300 
- 
- 
- 
- 

 
26,971 

 
59,100 

450 
2,100 

400 
 
 

8,819,019.16 

 
 

63,990 
32,718 
47,944 

4,154,881 
1,323,811 

27,007 
689,971 

1,074,376 
45,689 

644,651 
4,454 

 
 

14,100 
144,000 

12,000 
- 

400 
 

43,289 
 

57,900 
- 
- 

400 
 
 

9,127,684 

 
 

88,660 
29,641 
35,027 

3,912,467 
1,105,353 

143,072 
659,735 

1,339,266 
42,445 

437,791 
8,884 

 
 

16,300 
74,160 

4,700 
750 

1,234 
 

20,632 
 

80,300 
1,000 
2,100 

- 
 
 

8,996,894 
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2.2 รายจ่ายตามแผนงาน 
 

 
ด้าน/แผนงาน 

จ่ายจริง 
ปี  2551 

งบประมาณ 
ปี  2552 

งบประมาณ 
ปี  2553 

หมาย 
เหตุ 

ด้านบริหารท่ัวไป 
- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
-     แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ 

นันทนาการ 
ด้านเศรษฐกิจ 
- แผนงานการเกษตร 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ด้านการด าเนินงานอื่น 
- แผนงานงบกลาง 

 
5,957,399.40 

92,752 
 

2,890,537.54 
372,481.77 

2,075,326.50 
1,883,699.23 

190,000 
460,000 

 
 

205,000 
- 
 

597,954.25 

 
7,777,243.00 

390,000.00 
 

1,803,884.00 
280,000.00 

1,728,000.00 
2,835,620.00 

385,000.00 
807,500.00 

 
 

340,000.00 
200,000.00 

 
963,718.00 

 
7,207,264 

70,000 
 

2,212,820 
330,000 
130,000 

2,584,580 
255,000 
730,000 

 
 

100,000 
600,000 

 
2,780,747 

 

 

 
2.3 รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย 

 
หมวด 

จ่ายจริง 
ปี  2551 

งบประมาณ 
ปี  2552 

งบประมาณ 
ปี  2553 

หมาย 
เหตุ 

1. รายจ่ายงบกลาง 
2. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า 
3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว 
4. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 
5. หมวดค่าสาธารณูปโภค 
6. หมวดเงินอุดหนุน 
7. หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
 

597,954.25 
2,110,030 
1,086,272 

7,643,110.79 
153,434.42 

1,094,694.98 
1,441,700 

963,718.00 
2,443,340.00 
1,486,320.00 
9,403,367.00 

167,600.00 
1,709,000.00 
1,337,620.00 

 

2,780,747 
4,114,620 
1,436,880 
5,392,920 
160,624 

1,808,200 
1,306,420 
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ส่วนที่  2 
 
 
 
 
 

ข้อบัญญัต ิ
 

เรื่อง 
 

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
 

ของ 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 
 

อ าเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 
 
 
 
 

 



 
บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2553 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 
อ าเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 

********************************* 
หลักการ 

 
งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น  ยอดรวม 17,000,411     บาท  
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 ด้านบริหารงานท่ัวไป 
  แผนงานบริหารงานทั่วไป ยอดรวม  7,207,264   บาท  
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน ยอดรวม       70,000  บาท 
 ด้านบริหารชุมชนและสังคม 
  แผนงานการศึกษา ยอดรวม  2,212,820  บาท 
  แผนงานสาธารณสุข  ยอดรวม     330,000  บาท  
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ ยอดรวม     130,000  บาท 
  แผนงานเคหะและชุมชน ยอดรวม  2,584,580  บาท  
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ยอดรวม     255,000  บาท 
  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม     730,000  บาท  
 ด้านการเศรษฐกิจ 
  แผนงานการเกษตร ยอดรวม     100,000  บาท  
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ยอดรวม     600,000  บาท 
 ด้านอื่นๆ 
  แผนงานงบกลาง ยอดรวม   2,780,747   บาท 

 
 

เหตุผล 
 

  เพื่อใช้ในการด าเนินงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ที่ได้วางแผนไว้ตาม
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 เพื่อให้สมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบต่อไป 
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ข้อบัญญัติ 

งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 
อ าเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 

************************** 
 โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553   อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 5 พ.ศ. 2546 มาตรา 87        
จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา และโดยอนุมัติของนายอ าเภอพรรณา
นิคม   ดังต่อไปนี ้
 ข้อ  1  ข้อบัญญัติ  นี้เรียกว่า  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
 ข้อ  2  ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2552 เป็นต้นไป  
 ข้อ  3  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 ใช้ตั้งจ่ายเป็นจ านวนรวมทั้งส้ิน  17, 000,411 บาท  
 ข้อ  4  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

ก. ด้านบริหารงานทั่วไป 
  แผนงานบริหารงานทั่วไป ยอดรวม  7,207,264   บาท  
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน ยอดรวม       70,000  บาท 
 ข. ด้านบริหารชุมชนและสังคม 
  แผนงานการศึกษา ยอดรวม  2,212,820  บาท 
  แผนงานสาธารณสุข  ยอดรวม     330,000  บาท  
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ ยอดรวม     130,000  บาท 
  แผนงานเคหะและชุมชน ยอดรวม  2,584,580  บาท  
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ยอดรวม     255,000  บาท 
  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ยอดรวม     730,000  บาท  
 ค. ด้านการเศรษฐกิจ 
  แผนงานการเกษตร ยอดรวม     100,000  บาท  
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ยอดรวม     600,000  บาท 
 ง. ด้านอื่นๆ 
  แผนงานงบกลาง ยอดรวม   2,780,747   บาท 

 
  ข้อ 5 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้อนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการ
จ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้  
           
         อนมุตัิ 
 
 
     (นายอ านาจ  พวงส าล)ี   
           นายอ าเภอพรรณานคิม                                                 
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ส่วนที่   3 
 
 
 
 

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
 
 

ของ 
 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
อ าเภอพรรณานิคม     จังหวัดสกลนคร 

 
 
 

- ประมาณการรายรับ 
 

- รายจ่ายตามแผนงาน 
 
 - รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน 
 
 



 
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 
 
ก. รายได้ภาษีอากร   
    1. หมวดภาษีอากร    รวม    7,802,341   บาท    แยกเป็น 
           1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จ านวน  88,660  บาท ค าชี้แจงประมาณการไว้ตามรับจริงปี 2552 
           1.2  ภาษีบ ารุงท้องที่ จ านวน 29,641  บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้ตามรับจริง  ปี 2552 
           1.3  ภาษีป้าย   จ านวน  35,027   บาท   ค าชี้แจงประมาณการไว้ตามรับจริงปี 2552 
           1.4  ภาษีมูลค่าเพิ่ม จ านวน  3,912,467 บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้ต่ ากว่าปีผ่านมาตามรับจริง    
ปี 2552  
           1.5 ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1/9 จ านวน  1,105,353  บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้ ต่ ากว่าปีที่ผ่านมาตามรับจริง
ปี 2552 
           1.6 ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน  143,072 บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้ สูงกว่าปีที่ผ่านมาตามรับจริงปี 
2552 
           1.7 ภาษีสุรา   จ านวน  659,735  บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมาตามรับจริงปี  2552 
           1.8 ภาษีสรรพสามิต  จ านวน  1,339,266  บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาตามรับจริงปี  
2552 
           1.9 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 4 2,445 บาท ค าชี้แจงประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมาตามรับจริง  
ปี 2552  
           1.10 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน    จ านวน  437,791  บาท  ค าชี้แจงประมาณการ
ไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา  ตามรับจริงปี  2552 
           1.11 ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน  8,884 บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้ สูงกว่าปีที่ผ่านมาตามรับจริงปี 
2552 
 
ข. รายได้ท่ีมิใช่ภาษีอากร 
    1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต   รวม  97,144   บาท    แยกเป็น 
          1.1 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก    จ านวน  16,300   บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้สูงกว่า
ปีที่ผ่านมาตามรับจริงปี  2552 
          1.2  ค่าธรรมเนียมเก็บและขนขยะมูลฝอย จ านวน 74,160 บาท ค าชี้แจงประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่าน
มาตามรับจริงปี 2552 
          1.3  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้า จ านวน 4,700 ค าชี้แจงประมาณการไว้ต่ ากว่าตามรับจริงปี 2552 
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           1.4  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตน้ าบาดาล จ านวน 750 บาท ค าชี้แจงประมาณการไว้ตามรับจริง
ปี 2552 
          1.5  ค่าธรรมเนียมอื่น จ านวน 1,234 บาท ค าชี้แจงประมาณการไว้ตามรับจริง ปี 2552 
  
    2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  รวม   20,632  บาท   แยกเป็น 
          2.1 ค่าดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร  จ านวน  20,632  บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้ ต่ ากว่าปีที่ผ่านมาตาม
รับจริงปี  2552 
 
   3. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด   รวม  83,400    บาท  แยกเป็น   
         3.1 ค่าขายแบบแปลน   จ านวน    80,300    บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาตามรับจริง
ปี  2552 
         3.2  ค่าเช่าสถานที่ จ านวน 1,000 บาท ค าชี้แจงประมาณการไว้สูงกว่าตามรับจริงปี 2551 
         3.3  ค่าปรับผิดสัญญา  จ านวน 2,100 บาท ค าชี้แจงประมาณการไว้ตามรับจริงปี 2551 
 
ค.เงินช่วยเหลือ 
   1.หมวดเงินอุดหนุน 
        1. เงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน  8,996,894 บาท ค าชี้แจงประมาณการไว้ ต่ ากว่าปีที่ผ่านมาตามรับจริง ปี  
2552 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริหารท่ัวไป 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคลและบริหารงานคลัง  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ  ข้อมูล  ตลอดจนวางแผนพัฒนา  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดท านิติกรรมต่าง ๆ     ขององค์การบริหารส่วนต าบล     เป็นไปอย่างมี  
    ประสิทธิภาพ 
 
งานท่ีท า 
 
1. การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล  และการบริหารงานคลัง 
2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา และการจัดท างบประมาณ 
3. การด าเนินกิจการสภา  และการประชุมสภา 
4. จัดเก็บสถิติข้อมูลจัดท างบประมาณ 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   งบประมาณ   เงิน    6,251,884  บาท 
ส่วนการคลัง    งบประมาณ   เงิน    955,380  บาท  
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 

ด้านบริหารท่ัวไป 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูปโภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

 
1. งานบริหารทั่วไป 
 
 
2. งานบริหารงานคลัง 

 
3,210,600 

 
 

585,480 

 
1,161,360 

 
 

98,400 
 

 
1,677,100 

 
 

263,200 

 
112,624 

 
 
- 

 
36,000 

 
 
- 

 
- 
 
 
- 

 
54,200 

 
 

8,300 

 
6,251,884 

 
 

955,380 

 
ส านักงานปลัด 
 
 
ส่วนการคลัง 

 
00111 
 
 
00113 

 
รวม 

 

 
3,796,080 

 
1,259,760 

 
1,940,300 

 
112,624 

 
36,000 

 
- 

 
62,500 

 
7,207,264 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริหารท่ัวไป 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
วัตถุประสงค์ 
 
 เพื่อให้การบริการเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายในเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  
 
งานท่ีท า 
 
- ฝึกอบรมทบทวน อปพร. 
- ด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนน 
- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการรักษาความสงบเรียบร้อย 
- การด าเนินงานกิจการ อปพร.  
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล    งบประมาณ     เงิน     70,000     บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 

ด้านบริหารท่ัวไป 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

 
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน 
 
2. งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
และระงับอัคคีภัย 
 

 
- 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 

 
25,000 

 
 
 

45,000 

 
- 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 

 
25,000 

 
 
 

45,000 

 
ส านักงานปลัด 

 
 
 

ส านักปลัด 

 
00121 

 
 
 

00123 

 
รวม 

 

 
- 

 
- 

 
70,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
70,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการศึกษา 

วัตถุประสงค์ 
 
 เพื่อให้การบริการเกี่ยวกับการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  
 
งานท่ีท า 
 
 1. การบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  
 2. สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 3. สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา  
 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   งบประมาณ     เงิน     2,212,820  บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 
 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูป 

โภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

1. งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา 
 
2. งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา 
 

- 
 
 
- 
 

 

- 
 
 
- 
 

 

215,580 
 
 

1,272,040 
 

 

- 
 
 

18,000 
 

 

- 
 
 

707,200 
 

 

- 
 
 
- 
 

 

- 
 
 
- 
 

 

215,580 
 
 

1,997,240 
 

ส านักปลัด 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
 

00211 
 
 

00212 
 
 

 
รวม 

 

 
- 

 
- 

 
1,487,620 

 
18,000 

 
707,200 

 
- 

 
- 

 
2,212,820 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสาธารณสุข 

วัตถุประสงค์ 
 
 เพื่อให้การบริการเกี่ยวกับสาธารณสุขเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  
 
งานท่ีท า 
 
 1. การบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 
 2. ควบคุมโรคไข้เลือดออก  รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
 3. ส่งเสริมศูนย์สุขภาพชุมชน งานสาธารณสุขมูลฐาน 
 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล     งบประมาณ     เงิน     330,000     บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 
 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูปโภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

1.งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข 
2.งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น 

- 
 
- 

- 
 
- 

60,000 
 

140,000 

- 
 
- 

130,000 
 
- 

- 
 
- 

- 
 
- 

190,000 
 

140,000 

ส านักปลัด 
 

ส านักปลัด 

00221 
 

00223 

 
รวม 

 

 
- 

 
- 

 
200,000 

 
- 

 
130,000 

 
- 

 
- 

 
330,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
รายจ่ายตามแผนงาน 

ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
 
 

วัตถุประสงค์ 
 
 เพื่อให้การบริการเกี่ยวกับงานสงคมสงเคราะห์เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  
 
งานท่ีท า 
 

 การสนับสนุนศูนย์สงเคราะห์ประจ าหมู่บ้าน 
 

 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล     งบประมาณ     เงิน     130,000     บาท 
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 รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูปโภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

งานสวัสดิการและสังคม
สงเคราะห์ 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 

- 130,000 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

130,000 
 
 

ส านักปลัด 
 
 

00223 
 
 

 
รวม 

 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
130,000 

 
- 

 
- 

 
130,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 
วัตถุประสงค์ 
 

เพื่อให้บริหารทั่วไปและการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคมหรือสิ่งสาธารณูปโภค 

 
 
งานท่ีท า 
 
 1.    การบริหารงานทั่วไป  และการบริหารงานบุคคล  
 2.   บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมไฟฟ้า ถนน สิ่งสาธารณประโยชน์  
 3.    งานสวนสาธารณะ การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  

 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส่วนโยธา                      งบประมาณ     เงิน      2, 044,580       บาท 
  ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล งบประมาณ      เงิน        540,000       บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูปโภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

 
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยว  
    กับเคหะและชุมชน 
2. งานไฟฟ้าถนน 
3. งานสวนสาธารณะ 
4. งานก าจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล 

 
318,540 

 
- 
- 
- 

 
177,120 

 
- 
- 
- 

 
155,000 

 
150,000 
80,000 

430,000 

 
- 
 
- 

30,000 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
- 
- 

 
25,000 

 
1,218,920 

- 
- 

 
675,660 

 
1,368,920 
110,000 
430,000 

 
ส่วนโยธา 

 
ส่วนโยธา 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

 
00241 

 
00242 
00243 
00244 

 
รวม 

 

 
318,540 

 
177,120 

 
815,000 

 
30,000 

 
- 

 
- 

 
1,243,920 

 
2,584,580 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
วัตถุประสงค์ 
 
 เพื่อการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
งานท่ีท า 
 
 1.  ฝึกอบรมพัฒนาองค์กรชุมชน พัฒนาด้านอาชีพและคุณภาพชีวิต 
 2.  ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน  
 3.  การแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล         งบประมาณ   เงิน     165,000   บาท 
 ส่วนโยธา                 งบประมาณ      เงิน        90,000        บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูปโภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

 
งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

 
- 
 
- 
 

 
- 
 
- 

 
165,000 

 
90,000 

 

 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
 

 
- 
 
- 
 
 

 
- 
 
- 
 

 
165,000 

 
90,000 

 
ส านักปลัด 
 
ส่วนโยธา 

 
00252 

 
 

 
รวม 

 

 
- 

 
- 

 
255,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
255,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
วัตถุประสงค์ 
 
 เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 
 
งานท่ีท า 
 
 1. ส่งเสริมการกีฬา 
 2. จัดกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น  
 3. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
 4. ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล    งบประมาณ     เงิน     730,000      บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูปโภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

1.  งานกีฬาและ  
     นันทนาการ 
2. งานศาสนาวัฒนธรรม 
     ท้องถิ่น 
3. งานวิชาการวางแผนและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

- 
 
- 
 
- 
 
 

- 
 
- 
 
- 

 

200,000 
 

320,000 
 

15,000 
 
 

- 
 
- 
 
- 
 
 

65,000 
 

130,000 
 
- 
 
 

- 
 
- 
 
- 
 
 

- 
 
- 
 
- 
 
 

265,000 
 

450,000 
 

15,000 
 
 

ส านักปลัด 
 

ส านักปลัด 
 

ส านักปลัด 
 
 

00262 
 

00263 
 

00264 

 
รวม 

 

 
- 

 
- 

 
535,000 

 
- 

 
195,000 

 
- 

 
- 

 
730,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านเศรษฐกิจ 

แผนงานการเกษตร 
 
 
วัตถุประสงค์ 
 
 เพื่อให้การด าเนินการที่เกี่ยวกับการเกษตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
งานท่ีท า 
 
 บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการเกษตร 

 
 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล    งบประมาณ   เงิน     100,000   บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานการเกษตร 

 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูปโภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

 
งานส่งเสริมการเกษตร 
 

 
- 

 
- 

 
90,000 

 
- 

 
10,000 

 
- 

 
- 

 
100,000 

 
ส านักปลัด 

 
00321 

 
รวม 

 

 
- 

 
- 

 
90,000 

 
- 

 
10,000 

 
- 

 
- 

 
100,000 
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  รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
 
วัตถุประสงค์ 
 
 เพื่อให้การด าเนินการที่เกี่ยวกับการเกษตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
งานท่ีท า 
 
 งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 

 
 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส่วนโยธา      งบประมาณ   เงิน     600,000   บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 

ด้านเศรษฐกิจ 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 

 
งาน 

 

เงินเดือน 
ค่าจ้าง 
ประจ า 

ค่าจ้าง 
ชั่วคราว 

ค่าตอบแทน 
ใช้สอยและ 

วัสดุ 

ค่า 
สาธารณูปโภค 

 
เงิน 

อุดหนุน 

 
รายจ่าย 
อื่น 

ค่าครุภัณฑ์ 
ท่ีดินและ 
สิ่งก่อสร้าง 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของงบ 
ประมาณ 

รหัส 
บัญชี 

 
งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
600,000 

 
- 

 
- 

 
600,000 

 
ส่วนโยธา 

 
00312 

 
รวม 

 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
600,000 

 
- 

 
- 

 
600,000 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

 
 

รายจ่ายตามแผนงาน 
ด้านการด าเนินงานอื่น 
แผนงานงบกลาง 

 
 
วัตถุประสงค์ 
 
 เพื่อให้การบริหารงานที่มิใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 
งานท่ีท า 
 
 1)  รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
 2)  เงินส ารองจ่ายไว้ใช้ในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า 

3)  การบริหารทั่วไปและการบริหารงานบุคคล 
4)  สงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์,ผู้สูงอายุ,ผู้พิการ 

 
 
 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ 
 
 ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล    งบประมาณ     เงิน     2,780,747 บาท  
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม    จังหวัดสกลนคร 
รายจ่ายจ าแนกตามแผนงาน 
ด้านการด าเนินงานอื่น 
แผนงานงบกลาง 

 

 
งาน 

 

 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน 

 
เงินส ารองจ่าย 

 
ประกันสังคม 

 
เบี้ยยังชีพ 

 
เงินสมทบ

กองทุน กบท. 

 
รวม 

หน่วยงาน 
เจ้าของ 

งบประมาณ 

 
รหัส 
บัญชี 

 
งานงบกลาง 

 

 
197,000 

 
 

 
500,000 

 

 
143,712 

 
 
 

 
1,860,000 

 
 

 
80,035 

 
 

 
2,780,747 

 
 

 
ส านักงาน
ปลัด 

 

 
00411 

 

 
รวม 

 

 
197,000 

 
500,000 

 
143,712 

 
1,860,000 

 

 
80,035 

 
2,780,747 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 
หน่วยงาน  ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

...................................................... 
 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น    10,479,704     บาท  แยกเป็น 
1. รายจ่ายประจ า    ตั้งไว้  รวม     10,425,504 บาท  แยกเป็น 
     1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า   ตั้งไว้รวม  3,210,600    บาท   
   เงินเดือน 
            1.1.1 ประเภทเงินเดือนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตั้งไว้   206,400  บาท   เพื่อจ่าย
เป็น       ค่าตอบแทนรายเดือน ของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และรองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  1.1.2 ประเภทค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  38,400  บาท  เพื่อจ่าย
เป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและรองนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  1.1.3 ประเภทค่าตอบแทนพิเศษผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  38,400  บาท  เพื่อ
จ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
                   1.1.4 ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนเลขานุการและท่ีปรึกษาผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตั้งไว้   68,400  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
         1.1.5 ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภาและเลขานุการสภา   ตั้ง
ไว้   1,593,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่ประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา 
และเลขานุการสภา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   จ านวน  985,657  บาท   เงินอุดหนุนทั่วไป  จ านวน  607,343
บาท ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

     1.1.6 ประเภทเงินเดือนพนักงาน   ตั้งไว้  1,145,760 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  1,145,760 บาท ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป      

     1.1.7 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้  78,240  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานส่วนต าบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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         1.1.8 ประเภทเงินประจ าต าแหน่งผู้บริหาร   ตั้งไว้  42,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ า
ต าแหน่งส าหรับปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว   ตั้งไว้รวม   1,161,360  บาท  แยกเป็น 
         1.2.1 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง    ตั้งไว้  920,160  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่
พนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 443,040 บาท  เงินอุดหนุนทั่วไป 477,120  บาทปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
  1.2.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ตั้งไว้  241,200 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้าง   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 127,920 บาท เงินอุดหนุนทั่วไป 113,280 บาท ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้รวม  4,684,720  บาท  แยกเป็น 
        ค่าตอบแทน   

    1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งไว้   200,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการจัดเก็บข้อมูล จปฐ.   ค่าน าเข้า – ส่งออก  ข้อมูล จปฐ. 
จากเคร่ือง 
(Pocket  PC) สู่เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล (Personal   Computer)  ค่าตอบแทนอ่ืน  เงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
         1.3.2 ประเภทค่าเบี้ยประชุม   ตั้งไว้  72,800  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
         1.3.3 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้  35,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
                 1.3.4 ประเภทค่าเช่าบ้าน   ตั้งไว้  70,200  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป          
                 1.3.5 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    ตั้งไว้  40,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล และผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   1.3.6 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้ 60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่า
รักษาพยาบาล ให้แก่พนักงานส่วนต าบลและผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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 ค่าใช้สอย  
   1.3.7 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้   899,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
         1) ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ   ตั้งไว้  20,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือ เข้าปก
หนังสือ  และเอกสารอ่ืนๆ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
         2) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน  ตั้งไว้  112,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมหรือ
ค่าลงทะเบียน  เช่น  ค่าธรรมเนียมศาล  ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ผู้บริหาร 
หรือ 
สมาชิก อบต. ไปฝึกอบรม เป็นต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
         3) ค่าโฆษณาและเผยแพร่   ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าโฆษณา ทางสื่อต่างๆ ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
         4) ค่าจัดท าวารสาร อบต. ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์ 
ให้ความรู้ การบูรณาการกับหน่วยงานอื่น และรายงานผลการด าเนินการของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แนวทางการพัฒนาองค์กรและบุคลากร 
       5) ค่าปรับปรุงพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า 
ปรับปรุงพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ อินเตอร์เน็ตต าบล อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  ระบบ LAN  เป็น
ต้น ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-
2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แนวทางการบริการประชาชน 
   6) ค่าจ้างเหมาบริการ ตั้งไว้   717,000 บาท เพื่อใช้จ่ายเป็น 
    -  ค่าจ้างเหมาบริการในการดูแลสวนหย่อม ต้นไม้ ดอกไม้ บริเวณที่ท าการองค์การบริหาร
ส่วนต าบล หรือจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ  จ านวน 60,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
   - ค่าจ้างเหมาบริการในการดูแลและรักษาความสะอาดภายในอาคารส านักงานที่ท าการ
องค์การบริหารส่วนต าบล จัดเตรียมอาหาร เคร่ืองดื่ม ดูแลรักษาอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ เดินหนังสือ
ราชการภายในส านักงาน และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย จ านวน 54,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   - ค่าจ้างเหมาบริการจัดท าสื่อ สิ่งพิมพ์ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญของต าบลให้
ประชาชนทั่วไปหรือนักท่องเที่ยวได้รู้จักอย่างแพร่หลาย จ านวน 15,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎ
ในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
   - ค่าจ้างเหมาดูแลรักษาความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อจ้างคนงานท าหน้าที่ท าความ
สะอาดและดูแลศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน  108,000 บาท  ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้ ปรากฎในแผนงานการศึกษา 
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   - ค่าจ้างเหมา คนงานในการดูแลสวนหน้าพิพิธภัณฑ์ที่อยู่ในความดูแลของ อบต. ตั้งไว้  
60,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
   - ค่าจ้างเหมาคนงานเก็บขยะ ตั้งไว้  240,000  บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎใน
แผนงานเคหะและชุมชน 
   - ค่าทิ้งขยะและก าจัดขยะมูลฝอยให้กับเทศบาลต าบลพังโคน ตั้งไว้ 180,000 บาท ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
       1.3.8 ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  50,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
   - ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  วัสดุต่างๆ   จ านวน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
   - ค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้างของอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความ
ดูแลขององค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 30,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา 
 
        1.3.9 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ตั้งไว้  25,000 บาท   
     1) ค่ารับรอง    ตั้งไว้  25,000  บาท  
   - ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล การต้อนรับส่วนราชการ หรือผู้มาศึกษาดู
งาน ฯลฯ จ านวน 10,000 บาท 
   - ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรืออนุกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุมระหว่าง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับ
รัฐวิสาหกิจหรือเอกชน จ านวน 15,000 บาท  
   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   1.3.10 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้ง
ไว้    1,410,600   บาท    เพื่อจ่ายเป็น 
  1) ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 50,000 บาท ส าหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
ขององค์การบริหารส่วนต าบล ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งก าหนด  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
คณะ 
ผู้บริหาร และสมาชิกสภา  จ านวน 60,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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  3) ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้  และพวงมาลา  ส าหรับพิธีการ  วันส าคัญ
ต่างๆ  ตามวาระและโอกาสที่จ าเป็นและมีความส าคัญ  จ านวน  5,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  4) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะและค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการของสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ตามที่ได้รับค าสั่งให้ไป
ปฏิบัติหน้าที่ จ านวน  25,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน 
     5) ค่าฝึกอบรม ทัศนศึกษาดูงาน  ตั้งไว้ 240,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการตามโครงการฝึกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานภายในประเทศและต่างประเทศ เพื่อปรับวิสัยทัศน์
ของผู้บริหาร พนักงานลูกจ้าง สมาชิกสภาและผู้น าชุมชน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป และปรากฎในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แนวทางการพัฒนาองค์กรและบุคลากร 
   6)  ค่าใช้จ่ายในโครงการ อบต.สัญจร  ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออก
นอกพื้นที่พบปะประชาชนตามหมู่บ้านต่างๆในเขตต าบล  เพื่อให้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือรับฟัง
ปัญหาความเดือดร้อนของชาวบ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี    แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
   7) ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ  ตั้งไว้ 40,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับ
เสด็จ/จัดมวลชนรับเสด็จพระบรมวงศานุวงศ์ที่เสด็จมาปฏิบัติพระราชกรณียกิจในจังหวัดสกลนคร ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   8) ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การออกประชุมประชาคมหมู่บ้าน-ต าบล เพื่อให้ทราบปัญหาความต้องการของประชาชนแล้วน ามาจัดท า
แผนพัฒนา อบต. ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ดี แนวทางการส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสัมคม 
   9) ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ความปลอดภัย ช่วงปีใหม่ สงกรานต์  ตั้งไว้  15,000 บาท  เพื่อ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนโดยเฉพาะในช่วงเทศกาล ให้
สามารถลดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   10) ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ต้านยาเสพติด  ตั้งไว้ 20,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินการตามโครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ สร้างความตระหนักและการมีส่วนร่วมของสังคมเพื่อ
ต่อต้านยาเสพติด ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และ
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ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ดี แนวทางการแก้ไขปัญหายาเสพติด การทุจริต คอรัปชั่น 
   11) ค่าใช้จ่ายโครงการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ในการให้บริการแก่ประชาชนผู้มาติดต่อราชการหรือผู้ที่มา
ขอทราบข้อมูลข่าวสาร และพัฒนาการบริหารงานให้มีประสิทธิภาพ เช่น ตู้รับเร่ืองราวร้องทุกข์ จัดท าชั้น
วางหนังสือหรือเอกสารต่าง ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ดี แนวทางการบริการประชาชน 
   12) ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างนักเรียน นักศึกษาท างานระหว่างปิดภาคเรียน ตั้งไว้  15,600 
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจ้างนักเรียน นักศึกษา ท างานระหว่างปิดภาคเรียนฤดูร้อน เพื่อ
สนับสนุนนโยบายการแก้ไขปัญหาสังคมและความยากจนเชิงบูรณาการของรัฐบาล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน
ทั่วไป ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.
พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการส่งเสริมและการพัฒนาศักยภาพของเด็ก
และเยาวชน ชุมชน อาสาสมัครและองค์กรเอกชน 

13) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานร าลึกวันมรณภาพหลวงปู่ฝั้น อาจาโร  ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อ
แสดงมุทิตาจิตและน้อมร าลึกถึงคุณงามความดีและค าสั่งสอนของหลวงปู่ฝั้น อาจาโร แห่งวัดป่าอุดมสมพร 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนา
สามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยว แนวทางการอนุรักษ์
ฟื้นฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

              14) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ    ให้มีการจัดกิจกรรมวันเด็กและให้เด็กได้มี
กิจกรรมร่วมกัน  จ านวน  50,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนว
ทางการส่งเสริมและการพัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชน ชุมชน อาสาสมัครและองค์กรเอกชน 
          15) ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด เพื่อให้ประชาชนเล่นกีฬาเพื่อสร้างความ 
สัมพันธ์เกิดความสามัคคีและเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ต้านยาเสพติด  จ านวน  150,000  บาท ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนว
ทางการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

       16) ค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาต่างๆ  เพื่อเป็นการส่งเสริมการกีฬาของ
ประชาชนทั่วไป เยาวชน ตลอดจนพนักงาน เจ้าหน้าที่ จ านวน  50,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 
ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
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             17)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ เพื่อเป็นการอนุรักษ์ประเพณีอันดี
งามให้สืบทอดต่อกันและเป็นการแสดงออกถึงความส าคัญและสร้างขวัญและก าลังให้แก่ผู้สูงอายุ  จ านวน  
80,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยว 
แนวทางการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

           18) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานสัปดาห์วิสาขบูชาและอื่นๆ  เป็นการร่วมกันท ากิจกรรมของพุทธ
ศานิกชน จ านวน 1 0,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
พัฒนาการท่องเที่ยว แนวทางการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

           19) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานลอยกระทง เพื่อเป็นการอนุรักษ์ประเพณีอันดีงามให้สืบทอดต่อ
กัน   จ านวน  100,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยว 
แนวทางการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                       20) ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรม  เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้มีจิตส านึก
และตระหนักถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการอยู่ร่วมกันในสังคมและปลอดภัยจากยาเสพติด จ านวน 
30,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยว 
แนวทางการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     21) ค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ชุมชนบ้านหนองแวง หมู่ 11  ตั้งไว้  10,000 บาท 
เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ประชาชนมีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเป็นการกระจายโอกาสทางการศึกษาให้แก่
ประชาชนให้ได้รับบริการทางการศึกษา ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี แนวทางการบริการประชาชน 
   22) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ส่งเสริม พัฒนาองค์กรชุมชน  พัฒนาด้านอาชีพ/คุณภาพชีวิต 
เป็นการเพิ่มศักยภาพความรู้ความเข้าใจของผู้น าและคนในชุมชน และพัฒนาอาชีพในหลักสูตรต่างๆ เพื่อให้
มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  จ านวน 50,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการส่งเสริมและการพัฒนาศักยภาพของเด็กและเยาวชน ชุมชน อาสาสมัคร
และองค์กรเอกชน 
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  23)  ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพราษฎร ตั้งไว้ 50,000  บาท เพื่อใช้จ่ายใน
โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชีพราษฎรในหลักสูตรต่างๆ ให้ราษฎรได้มีอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้ ตั้ง
จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 
ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม แนวทางการส่งเสริม
เกษตรอินทรีย์ 
   24) ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการส่งเสริมสุขภาพ และการป้องกันควบคุมโรค 
  25) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ อสม. ตั้งไว้ 60,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในแก่ อสม. ประจ าหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 
ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการส่งเสริมสุขภาพ และการป้องกัน
ควบคุมโรค 
   26) ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันไข้เลือดออก ตั้งไว้ 5 0,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การรณรงค์เพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออกให้แก่ประชาชน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการส่งเสริมสุขภาพ และการป้องกันควบคุมโรค 
   27) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในชุมชน  ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์อาหารปลอดภัย อนามัยปลอดโรค การพัฒนางานด้านอนามัยแม่และเด็ก และ
ส่งเสริมการป้องกันโรคความดันโลหิตสูงและเบาหวาน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงาน
สาธารณสุข และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการส่งเสริมสุขภาพ และการป้องกันควบคุมโรค 
   28) ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมรณรงค์ด้านสิ่งแวดล้อม  ตั้งไว้ 30,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายนากรส่งเสริมรณรงค์ด้านสิ่งแวดล้อมในด้านต่างๆ อาทิ การส่งเสริมการปลูกต้นไม้ /หญ้าแฝก 
รณรงค์การคัดแยกขยะในชุมชน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข และปรากฏ
ในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารบ้านเมืองที่ดี แนว
ทางการอนุรักษ์ฟื้นฟูและบ าบัดทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ค่าวัสดุ  
  1.3.11 ประเภทค่าวัสดุส านักงาน   ตั้งไว้  60,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่างๆ 
เช่น  กระดาษ  ปากกา  แฟ้ม  หมึก  ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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  1.3.12 ประเภทค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
เช่น  หลอดไฟฟ้า  ฟิวส์  หลอดวิทยุ ฯลฯ  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  1.3.13 ประเภทค่าวัสดุงานบ้านงานครัว   ตั้งไว้   30,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
  - ค่าซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่างๆ เช่น  แปรง  ไม้กวาด  สบู่  ผงซักฟอก  ฯลฯที่ใช้ภายในส านักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  - ค่าซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่างๆ เช่น ถ้วยชาม ช้อนส้อม แก้วน้ า แปรง  ไม้กวาด  สบู่  ผงซักฟอก 
แปรงสีฟัน ยาสีฟันฯลฯ ที่ใช้ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 2 แห่ง จ านวน 20,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
  1.3.14 ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง     ตั้งไว้   20,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
ยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอร์ร่ี  ยางนอก  ยางใน  หัวเทียน  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  1.3.15 ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   ตั้งไว้  160,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ ามันดีเซล  
น้ ามันเบนซิน  น้ ามันเคร่ือง  ฯลฯ  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
      1.3.16 ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณา
และเผยแพร่ เช่น  พู่กัน  สี  ฟิล์ม  ฯลฯ  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  1.3.17 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   ตั้งไว้ 40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ 
เช่น  แผ่นดิกส์ โปรแกรมและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
       1.3.18  ประเภทวัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 20,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการก่อสร้าง 
เช่น ไม้ต่างๆ ทินเนอร์ สี แปรงทาสี ปูนซิเมนต์ กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
       1.3.19 วัสดุอุปกรณ์การกีฬา ตั้งไว้ 97,500 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์การกีฬาประจ า
หมู่บ้าน เช่น ตะกร้อ วอลเล่ย์บอล ลูกเปตอง หรืออุปกรณ์ต่างๆที่ใช้ในการกีฬา เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี 
พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการส่งเสิรมกีฬา
และนันทนาการ 

  1.3.20  ค่าอาหารเสริม(นม) โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ)   
ตั้งไว้ 494,040 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหาอาหารเสริม(นม)ให้แก่เด็กนักเรียนระดับอนุบาล-
ประถมศึกษาปีที่ 4 จ านวน 292 คน ของโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.) ที่อยู่ภายในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา ดังนี้  

2.1) โรงเรียนวัดสุทธิมงคล จ านวน 110,020 บาท  
2.2) โรงเรียนบ้านบะทองนาหัวช้าง จ านวน 151,060 บาท 
2.3) โรงเรียนบ้านม่วงไข่บ้านเม็ก จ านวน 136,500 บาท 
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2.4) โรงเรียนอนุบาลพรรณานิคม (สาขาหนองทุ่ม) จ านวน 96,460 บาท 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสาม

ปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการจัดการศึกษา
และกรสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา 
     1.3.21 ค่าอาหารเสริม(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 254,800  บาท เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดหาอาหารเสริม(นม)ให้แก่เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 
จ านวน  130 คน ดังนี้  
   3.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านม่วงไข่ จ านวน 137,200 บาท  
   3.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาหัวช้าง จ านวน 117,600 บาท  
   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการจัดการศึกษา
และกรสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา 
  1.3.22  ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งไว้ 473,200 บาท   เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดหาอาหารกลางวันให้แก่เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 
จ านวน 130 คน ดังนี้ 
   4.1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านม่วงไข่ จ านวน 254,800 บาท  
   4.2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาหัวช้าง จ านวน 218,400 บาท  
   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการจัดการศึกษา
และกรสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา 
  1.3.23  ค่าวัสดุการเกษตร   ตั้งไว้  60,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
  - ค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร  เช่น  ต้นไม้ พันธุ์พืช  วัสดุเพาะช า  สารเคมีป้องกันและก าจัดศัตรูพืช  
ฯลฯ  จ านวน 40,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานการเกษตร 
  - ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆที่จ าเป็นในการเกษตร ในการดูแลสวนหน้าพิพิธภัณฑ์ซึ่งอยู่ใน
ความรับผิดชอบของ อบต. เช่น สารเคมีป้องกันและก าจัดศัตรูพืชและสัตว์ ปุ๋ย วัสดุเพาะช า พันธุ์ไม้ดอกไม้
ประดับ ฯลฯ   จ านวน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยว 
แนวทางการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  1.3.24 ประเภทวัสดุอื่นๆ    ตั้งไว้  92,580  บาท  
   1) ค่าวัสดุ อปพร. ตั้งไว้ 30,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ใน
การรักษาความสงบเรียบร้อย การรักษาความปลอดภัยของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน        ตั้งจ่าย
จาก 
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เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 
ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แนวทางการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 
         2) ค่าวารสารหรือสิ่งพิมพ์ ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจ า
ส านักงาน วารสาร หรือเอกสารทางวิชาการ แบบพิมพ์ หนังสืออ่ืนๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
        3) ค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์,วารสาร หรือเอกสารทางวิชาการ แบบพิมพ์ หนังสืออ่ืนๆ ให้ที่
อ่านหนังสือประจ าหมู่บ้าน  จ านวน 47,580 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
         4)  ค่าจัดซื้ออุปกรณ์เพื่อการจัดเก็บขยะมูลฝอย  จ านวน 10,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค   ตั้งไว้รวม    160,624   บาท  แยกเป็น 
          1.4.1 ประเภทค่าไฟฟ้า    ตั้งไว้  90,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็น 
  - ค่าไฟฟ้าของภายในอาคารส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 70,000 บาท ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  - ค่าไฟฟ้าส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 
จ านวน 10,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
  - ค่าไฟฟ้าบริเวณสวนหน้าพิพิธภัณฑ์ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 10,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 
 
          1.4.2 ประเภทค่าน้ าประปา  ตั้งไว้  43,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
  - ค่าน้ าประปาภายในส านักงานขององค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 15,000 บาท ตั้งจ่ายจาก
เงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  - ค่าน้ าประปาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยุ่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนต าบล
พรรณา     จ านวน 8,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
  - ค่าน้ าประปาบริเวณสวนหน้าพิพิธภัณฑ์ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วน
ต าบล  จ านวน 20,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
                   1.4.3 ประเภทค่าโทรศัพท์   ตั้งไว้  8,500  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส าหรับที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป            
          1.4.4 ประเภทค่าไปรษณีย์โทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์อากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์   
ตั้งไว้  5,000 บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์อากร  ตั้งจ่าย
จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
          1.4.5 ประเภทค่าบริการทางด้านโทรคมนาคม  ตั้งไว้  14,124   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายราย
เดือน เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตและค่าสื่อสารอ่ืนๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
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 1.5  หมวดเงินอุดหนุน  ตั้งไว้รวม   1,208,200  บาท  แยกเป็น 
  1.5.1  ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐ  หรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็น  
สาธารณประโยชน์   ตั้งไว้  1,208,200  บาท   
  1) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน  ตั้งไว้ 65,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายของหมู่บ้านใน
การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์
ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
                     2) อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน    ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายของหมู่บ้านใน
โครงการแห่เทียนเข้าพรรษา   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 2 การ
พัฒนาการท่องเที่ยว แนวทางการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
  3) อุดหนุนอาหารกลางวัน ตั้งไว้ 707,200 บาท  เพื่อใช้ในโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ดังนี้  
   3.1) โรงเรียนวัดสุทธิมงคล จ านวน 158,600 บาท 
   3.2) โรงเรียนบ้านบะทองนาหัวช้าง จ านวน 215,800 บาท 
   3.3) โรงเรียนบ้านม่วงไข่บ้านเม็ก จ านวน 195,000 บาท 
   3.4) โรงเรียนอนุบาลพรรณานิคม (สาขาหนองทุ่ม) จ านวน 137,800 บาท 
   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา และปรากฏในแผนพัฒนาสาม
ปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางการจัดการศึกษา
และการสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา 
  4) อุดหนุนศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจ าหมู่บ้าน ตั้งไว้ 130,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ของศูนย์สงเคราะห์ราษฎรประจ าหมู่บ้านเพื่อช่วยเหลือสงเคราะห์ประชาชน  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป 
ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์ และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางสงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิการ และส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตสตรี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ติดเชื้อ และผู้ยากไร้ 
 5)  อุดหนุนศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมคณะกรรมการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรต าบลพรรณา ตั้งจ่ายจากเงิน
อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการเกษตร  
  6) อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานประจ าหมู่บ้าน  ตั้งไว้ 130,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการพัฒนา
สาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข และปรากฏใน
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แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนว
ทางการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันควบคุมโรค 
  7) อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอพรรณานิคม ตั้งไว้   16,000  บาท 
   7.1) โครงการสนับสนุนงานกาชาดประจ าปี 2553 จ านวน 5,000 บาท  
   7.2 ) โครงการจัดงานพิธีวันที่ 12 สิงหาคม 2553 จ านวน 2,000 บาท  
   7.3 ) โครงการจัดงานพิธีวันที่ 23 ตุลาคม 2553 จ านวน 1,000 บาท  
   7.4 ) โครงการจัดงานพิธีวันที่ 5 ธันวาคม 2553 จ านวน 2,000 บาท  
   7.5 ) โครงการรับบริจาคโลหิต ประจ าปี 2553  จ านวน 3,000 บาท  
   7.6 ) โครงการเตรียมการรับเสด็จ ประจ าปี 2553 จ านวน 3,000 บาท  
   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนา
สามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แนวทางการ
พัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ เอกชนและหน่วยงานอื่น 
   8) อุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด จ.สกลนคร ตั้งไว้ 20 ,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนส่งเสริมให้มีกิจกรรมในการต่อต้านและป้องกันยาเสพติด ของ ศตส.จ.สน. ตั้งจ่าย
จากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงาน บริหารทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 
ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แนวทางการแก้ไขปัญหายาเสพติด การ
ทุจริต คอรัปชั่น 
   9) อุดหนุนสภาวัฒนธรรมต าบลพรรณา   ตั้งไว้  30,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการจัดต้ังศูนย์วัฒนธรรมต าบลพรรณา เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรม  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยว 
แนวทางการอนุรักษ์ฟื้นฟูศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 
2.รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้    54,200    บาท 
 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้รวม   54,200  บาท แยกเป็น 
   ค่าครุภัณฑ์      
  2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน  ตั้งไว้    19,200     บาท  
   1) ค่าจัดซื้อชั้นวางแฟ้ม  ตั้งไว้  9,200 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชั้นวางแฟ้มตั้ง 2 ชั้น (ชั้น
ละ 10 ช่อง)      จ านวน   2 หลัง ๆ ละ  4,600  บาท 
   2) ค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน   ตั้งไว้  6,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างานให้กับพนักงาน
ส่วนต าบล จ านวน  2 ตัว ๆ ละ    3,000 บาท  
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   3) ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน ต้ังไว้ 4,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างานให้กับพนักงาน
ส่วนต าบล จ านวน 2 ตัวๆละ 2,000 บาท 
   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป 
  2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ตั้งไว้  35,000 บาท เพื่อจัดซื้อคอมพิวเตอร์ส านักงาน  1 
เคร่ือง CPU Core2 Quad Q8200 Mainboard 775 Built in VGA Sound Lan RAM DDRII 1066 2 GB 
Hardisk 320 GB DVD-Write CASE power 450 Watt Monitor 17” LCD USP 850 VA Speaker 820 Watt 
PMPO Printer LASER JET พร้อมโต๊ะคอมพิวเตอร์และเก้าอี้นวม จ านวน 35,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง 

...................................................... 
 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น    955,380   บาท  แยกเป็น 
1.รายจ่ายประจ า  ตั้งไว้รวม   947,080  บาท  แยกเป็น 
  1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า  ตั้งไว้รวม  585,480  บาท   
  เงินเดือน  
    1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน   ตั้งไว้  536 ,520   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่
พนักงานส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

    1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้  48,960  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ 
พนักงานส่วนต าบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
 1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้รวม   98,400   บาท แยกเป็น  
  1.2.1 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  71,640  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและ
ค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   1.2.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ ตั้งไว้  26,760 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  26,760 บาท  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
  1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้    263,200    บาท  แยกเป็น 
   ค่าตอบแทน 
   1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตั้งไว้  20,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหาร
ส่วนต าบล เช่น  เป็นเงินรางวัลส าหรับเจ้าหน้าที่ในการจับกุมผู้กระท าผิดกฎจราจร เป็นต้น  ต้ังจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   1.3.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่าย
เป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงิน
รายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   1.3.3 ประเภทค่าเช่าบ้าน   ตั้งไว้  55,200  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 

47 



   1.3.4 ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   1.3.5 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล   ตั้งไว้  30,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงิน
ช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
  ค่าใช้สอย  
  1.3.6 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  45,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
   1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ เช่น ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ไปฝึกอบรม เป็นต้น จ านวน  30,000 บาท 
   2) ค่าจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษี  จ านวน  15,000 บาท  
   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป 
  1.3.7 ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้ 15,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น 
   - ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น  คอมพิวเตอร์  เคร่ืองปริ้นเตอร์  ตู้  โต๊ะ เก้าอี้ 
ฯลฯ 
   - ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน เช่น วัสดุต่างๆ  
   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
  1.3.8 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ  ตั้งไว ้ 
38,000 บาท เพื่อจ่ายเป็น 
   1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือ ไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วน
ต าบลและพนักงานจ้างตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
   2) ค่าใช้จ่ายโครงการประชาสัมพันธ์ขั้นตอนการช าระภาษีหรือคืนก าไรให้กับผู้ช าระภาษี 
ตั้งไว้  18,000 บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการประชาสัมพันธ์ขั้นตอนการช าระภาษีหรือคืนก าไรให้กับผู้
ช าระภาษี ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 
2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แนวทางการจัดหาและพัฒนา
รายได้ 
 
  ค่าวัสดุ 
  1.3.9 ประเภทค่าวัสดุส านักงาน   ตั้งไว้  25,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ เคร่ืองใช้ต่างๆ  
เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  แบบพิมพ์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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                1.3.10 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   ตั้งไว้  15,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ 
เช่น  แผ่นดิสก์ โปรแกรมอ่ืนๆ เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้รวม      8,300           บาท 
 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้รวม      8,300     บาท  แยกเป็น 
         ค่าครุภัณฑ์ 
         2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน  ตั้งไว้  8,300   บาท   
 1) จัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานเปิด  ต้ังไว้ 4,800 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก 2 บานเปิด จ านวน 1  
หลัง   
 2) จัดซื้อตู้บานเลื่อนกระจก ตั้งไว้  3,500  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้บานเลื่อนกระจก ขนาด 
4 ฟุต จ านวน  1  หลัง   
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 
หน่วยงาน  ส่วนโยธา 

...................................................... 
 

ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น   2,784,580  บาท   แยกเป็น 
1.รายจ่ายประจ า   ตั้ง ไว้รวม   1,540,660   บาท  แยกเป็น 
 1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า  ตั้งไว้   318,540    บาท    แยกเป็น 
  เงินเดือน 
  1.1.1 ประเภทเงินเดือนพนักงาน   ตั้งไว้    300,540  บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

      1.1.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้  18,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่ 
พนักงานส่วนต าบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว    ตั้งไว้รวม  177,120 บาท  แยกเป็น 
         1.2.1 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง    ตั้งไว้  129,840  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน และ
ค่าครองชีพชั่วคราว ให้แก่พนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
                1.2.2 ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ  ตั้งไว้  47,280  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่
พนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
 1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  ตั้งไว้รวม   445,000  บาท   แยกเป็น 
  ค่าตอบแทน 
  1.3.1 ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนต าบล  
เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อ     จัดจ้าง  ฯลฯ  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน 
  1.3.2 ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน 
  1.3.3 ประเภทเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่า
รักษาพยาบาลให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
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 ค่าใช้สอย 
  1.3.4 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  45,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
   1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ เช่น ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ไปฝึกอบรม เป็นต้น จ านวน 15,000 บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและ
ชุมชน 
   2) ค่ารังวัดที่ดินสาธารณประโยชน์ จ านวน 10,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน 
   3) ค่าจ้างแรงงานก่อสร้างบ้านตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้ องค์ราชัน 84 พรรษา 
จ านวน 20,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
  1.3.5 ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้ 100,000  บาท   เพื่อจ่าย
เป็น 
  - ค่าซ่อมแซมถนน  สะพาน  หรือสิ่งก่อสร้าง และครุภัณฑ์อื่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 50,000 
บาท ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
  - ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 50,000 บาท  
ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  1.3.6 ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ    ตั้งไว ้ 
15,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรม สัมมนา  ของพนักงานส่วนต าบลและพนักงาน
จ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
  ค่าวัสดุ 
  1.3.7 ประเภทค่าวัสดุส านักงาน   ตั้งไว้  15,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเคร่ืองใช้ต่างๆ 
เช่น กระดาษ ปากกา  ดินสอ  หมึก  ฯลฯ  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
  1.3. 8 ประเภทค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้ 15,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ 
เช่น แผ่นดิสก์ โปรแกรมและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน
เคหะและชุมชน 
  1.3.9 ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
  - ค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น  ไม้  สี  แปรง  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 30,000 บาท  ปรากฏใน
แผนงานเคหะและชุมชน 
  - ค่าวัสดุก่อสร้างบ้านตาม “โครงการบ้านท้องถิ่นไทย เทิดไท้องค์ราชัน ” ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
70,000 บาท ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  1.3.10 ประเภทค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
ส าหรับซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ และหอกระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 30,000 บาท เงิน
อุดหนุนทั่วไป 70,000 บาท  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
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 1.4 หมวดเงินอุดหนุน    ตั้งไว้รวม   600,000  บาท  แยกเป็น 
     1.4.1  ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐ   หรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็น
สาธารณประโยชน์   ตั้งไว้  600,000  บาท 

1) อุดหนุนการไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดสกลนคร  ตั้งไว้  400,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการขยายเขตระบบจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าหรือติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบลพรรณา  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ดี แนวทางการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ า ระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

2) อุดหนุนส านักงานประปาส่วนภูมิภาค ตั้งไว้ 200,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ขยายเขตระบบจ าหน่ายประปาในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏ
ในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4   การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี แนวทางการก่อสร้างปรับปรุงบ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม 
แหล่งน้ า ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
2.รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ตั้งไว้   1,243,920   บาท 
 2.1 หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้รวม   1,243,920   บาท แยกเป็น 
   ค่าครุภัณฑ์      
   2.1.1 ประเภทครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  25,000  บาท 

 - จัดซื้อกล้องดิจิตอล ตั้งไว้  25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องดิจิตอล แบบ  
SLR/DSLR  ขนาดความละเอียดของภาพไม่ต่ ากว่า  8 ล้านพิกเซล จอ LCD ไม่ต่ ากว่า  2 นิ้ว ถ่ายภาพ
ต่อเน่ืองได้ไม่น้อยกว่า 3 ภาพต่อวินาที ระบบแฟลชในตัวกล้อง สามารถรองรับระบบแฟลชโคลสอัพ 
จ านวน  1 ตัว  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

 2.1.2 ประเภทครุภัณฑ์ก่อสร้าง ตั้งไว้ 25,000 บาท 
 - จัดซื้อเคร่ืองตบดิน จ านวน 25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเคร่ืองตบดินขนาด 9 แรงม้า 

ส าหรับใช้ในการก่อสร้างหรือซ่อมแซมผิวจราจรแบบ คสล.และผิวแอสฟัลท์ที่ช ารุดและไว้ใช้ในงาน
ก่อสร้างประเภทต่างๆ จ านวน 1 เคร่ือง ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
        ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
  2.1.3 ประเภทถนน ตั้งไว้   1,193,920  บาท 
  1) ก่อสร้างถนน คสล.ม.4   ตั้งไว้ 448,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ม.4 บ้าน
นาหัวช้าง ต.พรรณา อ.พรรณานิคม จ.สกลนคร ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 200 ม. หนา 0.15 ม. ไหล่ทางลูกรัง
ข้างละ 0.50 ม. ตามแบบเลขที่ ท.1-01 แผ่นที่ 2/3 ,3/3 พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย 

52 



  2) ก่อสร้างถนน คสล.ม.11   ตั้งไว้ 448,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ม.11 
บ้านหนองแวง ต.พรรณา อ.พรรณานิคม จ.สกลนคร ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 200 ม. หนา 0.15 ม. ไหล่ทาง
ลูกรังข้างละ 0.50 ม. ตามแบบเลขที่ ท.1-01 แผ่นที่ 2/3 ,3/3 พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย 
  3) ก่อสร้างถนน คสล.ม.12   ตั้งไว้ 297,920 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ม.12 
บ้านบะทองใหม่  ต.พรรณา อ.พรรณานิคม จ.สกลนคร ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 133 ม. หนา 0.15 ม. ไหล่
ทางลูกรังข้างละ 0.50 ม. ตามแบบเลขที่ ท.1-01 แผ่นที่ 2/3 ,3/3 พร้อมป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย 

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 
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  รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2553 
องค์การบริหารส่วนต าบลพรรณา 

อ าเภอพรรณานิคม  จังหวัดสกลนคร 
แผนงานงบกลาง 

หน่วยงาน  ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
...................................................... 

 
ตั้งงบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น   2,780,747 บาท   แยกเป็น 

1. รายจ่ายงบกลาง ตั้งไว้ 2,780,747 บาท แยกเป็น 

       1.1 ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน   ตั้งไว้    197,000   บาท 
              1.1.1 ค่าทุนการศึกษา   ตั้งไว้  160,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าทุนการศึกษา  ให้แก่ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น   เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  เพื่อการศึกษา หรือพัฒนาองค์ความรู้ของผู้รับทุนในระดับปริญญา
ตรี 
ในการศึกษาภาคพิเศษ กับสถาบันการศึกษาที่มีข้อตกลงกับกระทรวงมหาดไทย หรือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น  และระดับปริญญาโทกับสถาบันการศึกษาของรัฐ ตามหลักเกณฑ์ว่าด้วยการต้ัง
งบประมาณเพื่อให้ทุนการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน
แผนงานงบกลาง 
              1.1.2  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น ตั้งไว้ 37,000 บาท เพื่อจ่ายสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพท้องถิ่น ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เร่ือง การก าหนด
หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์การบริหารส่วนต าบลหรือเทศบาล ด าเนินงานและบริหารจัดการระบบ
หลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2549 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนทีสุด ที่ มท 0891.3/ว 1110 ลงวันที่ 3 เมษายน 2550 เร่ืองการด าเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 1.2  ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม  ตั้งไว้  143,712  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมของพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  71,856 บาท เงินอุดหนุนทั่วไป  71,856  บาท ปรากฎ
ในแผนงานงบกลาง 
 1.3 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้   80,035   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงิน
สมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฎในแผนงานงบ
กลาง 
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          1.4  ประเภทเงินส ารองจ่าย   ตั้งไว้  500,000   บาท    เพื่อจ่ายในกรณีจ าเป็น  หรือบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชนที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  250,000 บาท เงิน
อุดหนุนทั่วไป 250,000 บาท   ปรากฏในแผนงานงบกลาง 
    1.5 ค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตั้งไว้ 1,440,000  บาท  เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบล ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง และปรากฏในแผนพัฒนา
สามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางสงเคราะห์ 
การส่งเสริมสวัสดิการ และส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ติดเชื้อ และผู้
ยากไร้ 
     1.6 ค่าเบี้ยยังชีพผู้พิการ  ตั้งไว้ 330,000 บา ท เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้พิการในเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงานงบกลาง และปรากฏใน
แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทาง
สงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิการ และส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ติด
เชื้อ และผู้ยากไร้ 
     1.7 ค่าเบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์ ตั้งไว้ 90,000 บาท เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ติดเชื้อเอดส์ใน
เขตองค์การบริหารส่วนต าบล  อุดหนุนทั่วไป ปรากฏในแผนงานงบกลาง และปรากฏในแผนพัฒนาสามปี 
พ.ศ. 2553-2555 ของ อบต.พรรณา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ แนวทางสงเคราะห์ การ
ส่งเสริมสวัสดิการ และส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี เด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ติดเชื้อ และผู้ยากไร้ 
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